
有期雇用職員(契約職員)を募集します 
 

（一社）椎葉村観光協会では、令和6年4月から勤務する有期雇用職員を次のとおり募

集します。 

 

 募集人員 

1名 

 勤務場所 

椎葉村大字下福良509番地184 

椎葉村物産センター平家本陣内 

※観光協会事務所での勤務に就いていただく日があります。 

 仕事内容 

① 電話、メールでのお客様対応及び来訪客対応 

② 特産品生産者との連携・商品開発のお手伝い 

③ 特産品のPRや販売促進業務 

④ その他、平家本陣業務全般 

 必要な経験等 

不問 

 必要なPCスキル 

① 基本的なパソコン操作ができる方(ワード、エクセル、メール等) 

② 日常的なSNS利用をしている方 

 雇用形態 

正社員以外有期雇用職員(契約職員) 

 試用期間 

あり(6ヵ月) 

 雇用期間 

令和6年4月1日～令和7年3月31日 ※更新あり 

 給与月額 

151,800円(年齢、経験などに応じて決定) 

 賞与 

年間2ヶ月分(6月、12月の2回に分けて支給:在職期間により変動) 



 手当 

① 通勤手当(勤務地まで2㎞以上の場合、当協会規程により算定。上限あり) 

② 時間外勤務手当 

 勤務時間 

8時30分～17時15分(1時間の休憩時間あり)※タイムカードにより確認 

 休日・休暇 

① シフトにより決定(週休二日制) 

② 年末年始(12月29日から翌年の1月3日まで) 

③ 有給休暇(入社6ヵ月経過後10日) 

④ 夏季休暇(7月から9月の間で3日) 

⑤ 病気休暇、特別休暇、子の看護休暇、介護休暇(ただし、無給休暇) 

 加入保険 

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

 退職金・退職年金 

なし 

 

 応募条件・資格等 

① 普通自動車運転免許(AT限定可) 

② 高校卒業以上 

③ 年齢制限：64歳まで(定年が65歳のため) 

④ 椎葉村の観光振興に関心を持っている人 

⑤ 次の人は応募できません 

※成年被後見人又は被保佐人(準禁治産者を含む) 

※禁固以上の刑に処さられ、その執行を終わるまで又はその執行を受ける

ことがなくなるまでの人 

※日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張す

る政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 応募書類 

① 履歴書(必須：写真貼付・職務経歴) 

 応募方法 

① 履歴書に必要事項を記入のうえ、令和6年2月15日（木）までに観光協会事



務局に郵送又は持参してください。 

② 履歴書は観光協会HPからのダウンロードも可能です 

③ 郵送で申し込まれる場合は、簡易書留扱いで提出してください 

④ 持参される場合は、8:30～17:15に持参してください 

 選考方法 

面接(予定1回)、書類選考 

 面接日時 

履歴書を提出された方に連絡します 

※面接に要する旅費、応募に要する諸費用等については、全て個人負担になります 

 選考結果の通知 

面接及び書類選考後7日以内に通知します 

 

 

 

◎問い合わせ・申込書送付先◎ 

〒883-1601 

東臼杵郡椎葉村大字下福良1826番地108 

一般社団法人 椎葉村観光協会 

TEL:0982-67-3139 

FAX:0982-67-3155 

E-mail:info@shiibakanko.jp 


